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All’ AlboPretoriod’Istituto
Al sitowebdell’Istituto

A tutti

gliinteressati

Agliatti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE per il reclutamento del ESPERTI INTERNI
per la realizzazione del progetto di cui all’ Avviso Pubblico per la presentazione di proposte di intervento per

la selezione di progetti socio-educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno
(Abruzzo, Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) a sostegno del Terzo Settore
da finanziare nell'ambito del PNRR, Missione 5 - Componente 3 - Investimento 3 Interventi socio-educativi
strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore - finanziato
dall'Unione Europea- NextGenerationEU - Annualita 2022.

Titolo Progetto Edu.Care Codice progetto: 2022-PEM-00391 Cup E24C22001060004

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico per la presentazione di proposte di intervento per la selezione di progetti socio-
educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel Mezzogiorno (Abruzzo, Basilicata, Campania,
Calabria, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) a sostegno del Terzo Settore da finanziare nell'ambito del
PNRR, Missione 5 - Componente 3 - Investimento 3 Interventi socio-educativi strutturati per combattere la
povertd educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore - finanziato dall'Unione Europea-
NextGenerationEU - Annualita 2022;

VISTO il protocollo d’intesa prot.n. 3792 del 9/3/2022 in cui I’'.C. Aniello Calcara si impegnava a
collaborare con la Coop. Soc. Arca alla realizzazione di attivita laboratoriali mettendo a disposizione
competenze e professionalita;

VISTO che il progetto ¢ stato ammesso al finanziamento con atto d’obbligo n. PR CEUTG 0019422
20230209, DDG n. 261/2023,;

VISTAIa delibera n® 5 del Collegio dei docenti del 2/10/2023 e la delibera n°5 del Consiglio di Istituto del
03/10/2023con le qualié stato approvato il progetto Titolo Edu.Care -Codice progetto: 2022-PEM -00391
CUP:E24C22001060004

VISTAIla delibera n° 6 del Collegio dei docenti del 2/10/2023 e la delibera n°6 del Consiglio di Istituto del
3/10/2023con le quali sono stati approvati letabella di valutazione titoli per la selezione del Personale
Interno per la realizzazione del progetto in oggetto e i criteri di selezione corsisti.
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CONSIDERATO CHE I'IL. C. Aniello Calcara attivera, in qualita di partner del progetto, n. 6 Laboratori di
coding e robotica rivolti ad alunni di scuola primaria

VISTA la graduatoria prot.n. 11372 del 26/10/2023 e prot. n. 11764 d3I 7/11/2023
EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di personale interno, mediante procedura
comparativa di titoli, di:

n. 2 ESPERTI INTERNI (1 per modulo)

secondo il seguente prospetto:

TITOLO MODULO NUMERO ESPERTI RICHIESTI
LABORATORIO DI CODING 5 n. 1
LABORATORIO DI CODING 6 n.1

Art. 1

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi previsti nella seguente tabella:

TITOLO MODULO DURATA DESTINATARI PROFILO RICHIESTO
MASSIMA
PREVISTA
LABORATORIO DI 78 ore 17 alunni primaria Docente di sc. primaria/Esperto
CODING 5 con competenze e/o esperienze
nel modulo formativo di
riferimento
LABORATORIO DI 78 ore 17 alunni primaria Docente di sc. primaria/Esperto
CODING 6 con competenze e/o esperienze
nel modulo formativo di
riferimento
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Art. 2 —Funzioni e Compiti dell’esperto:

Concordare col il supporto al coordinamento didattico per il raggiungimento degli obiettivi del
percorso formativo di riferimento, un dettagliato pianoprogettuale operativo dal quale si evidenzino
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali
prodotti;

predisporre i materiali didattici

gestire i registri di presenza e di documentazione didattica

Elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso e finali;

Svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario concordato;

Elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il supporto al coordinamento didattico per il
raggiungimento degli obiettivi, allafine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione
finale dei corsisti;

Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto.

Art. 3 — Criteri valutazione dei curricula
In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno
ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i titoli valutabili sono:

titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche
Esperienze professionali coerenti con le attivita previste
Precedenti esperienze di docenza in progettazioni simili
Precedenza ai docenti di scuola primaria

La selezione delle domande verra effettuata tenendo presenti la seguente tabella di valutazione.

Esperti

TITOLI DI STUDIO E CULTURALI PUNTI

LAUREA/DIPLOMA secondo I’ordine di scuola cui si riferisce | Punti laurea : Fino a 98 punti 3, da 99 a

il modulo 104 punti 4,da105a 110 punti5e 110e

lode punti 6

Punti diploma: Fino a 85 punti 3, da 86 a
91 punti 4, da 92 a 100 punti 5 e 100 e
lode punti 6

Da valutare solo se diversi dal titolo di accesso al ruolo di
appartenenza:

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello
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specialistico, secondo 1’indirizzo specificato nei moduli | p. 3
e Laurea triennale

e Diploma p. 2
p. 1
Angzianita di servizio nell’ordine di scuola di riferimento p. 0,5 per ogni anno di servizio (max p.6)

Dottorati di ricerca, specializzazioni, master e perfezionamenti | p. 1per ogni titolo (max p.3)
(di durata annuale ) attinenti all’area di riferimento

Master e perfezionamenti (di durata biennale ) attinenti all’area | p.2 per ogni titolo (max p.6)
di riferimento

Certificazioni Competenze Informatiche (ECDL, EIPASS,.....). | p. 1per certificazione (max p.2)

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza in qualita di p. 1per certificazione (max p. 2)
esperto/formatore (PON — POR)

Proposta progettuale: Punti 16 a cura del Dirigente Scolastico
e Chiarezza e qualita della proposta progettuale p.4
(obiettivi formativi , risultati attesi...)
e Coerenza del percorso progettuale (articolazione e p4

contenuti, linee metodologiche, modalita di
valutazione)
e Innovativita p.4
e Originalita della disseminazione/performance finale
p.4

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire da novembre 2023, e dovranno essere completati entro
maggio 2024. La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare

agmLy =

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1-istanza di
partecipazione; All. 2-scheda di autovalutazione — All. 3 — proposta progettuale) reperibili sul sito web

4
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dell’Istituto all’indirizzowww.iccalcara.edu, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, deve essere consegnata a
mano presso la segreteria dell’Istituto oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
CEIC8ATO005@pec.istruzione.it

La domanda di incarico per ESPERTO INTERNO dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 28/11/2023.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTO INTERNO Titolo Progetto Edu.Care
Codice progetto: 2022-PEM-00391 Cup E24C22001060004”

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della e-
mail.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione verra effettuata tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo,
nel modello di autovalutazione (All. 2) e delle proposte operativa (All.3.)

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.

In caso di parita di punteggio, si adottera il seguente criterio:

- Colui al quale ¢ stato attribuito una migliore valutazione della proposta progettuale e in ultima analisi sara
favorito il candidato piu giovane

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuolawww.iccalcara.edu,

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro e non oltre gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva che avverra entro 7 giorni dal termine di scadenza del
presente avviso.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

Art. 7. Incarichi e compensi
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:
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Figura professionale Ore previste a modulo Compenso orario.
Lordo omnicomprensivo
Esperto Minimo 20- max 78 € 46,44*

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con I’esperto prescelto.
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui
sopra e, comundque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi.

*Si sottolinea che in attesa della sottoscrizione del nuovo CCNL del Comparto Scuola le ore indicate
sono da intendersi approssimative.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
Il responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico prof.ssa Francescaromana Boccini.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccalcara.edu.it

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Francescaromana Boccini

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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